
Social Media Coordinator

Er du passioneret omkring sociale medier og mode? Har du talent for at opbygge stærke online
fællesskaber og skabe engagerende indhold? Så har du muligheden for at blive en del af vores
team som den nye Social Media Coordinator for HALO. 
Velkommen til teamet
HALO blev en del af hummel A/S i 2020. Hos hummel stræber vi efter at være en udfordrende,
progressiv og innovativ virksomhed, der tiltrækker og fastholder de skarpeste hjerner og kreative
talenter fra hele verden. Vi er et brand med en unik historie og kultur, som vi elsker og er stolte af.
"Vi er i en spændende vækstfase, hvor innovative tilgange til sociale medier og influencer-
markedsføring er afgørende. Vi søger en kreativ og selvkørende Social Media Coordinator, der kan
bidrage til at styrke HALOs globale brandtilstedeværelse og opbygge et community på vores
sociale medier," siger Cecilie Lind, SoMe Lead. 
Dine ansvarsområder 
Som Social Media Coordinator rapporterer du direkte til HALOs Marketing Manager og bliver en
nøglespiller i udviklingen af HALOs digitale tilstedeværelse og fællesskab. Du vil være ansvarlig for
både strategisk planlægning og praktisk eksekvering af vores sociale medier og influencer-
indsatser.
Dine primære opgaver inkluderer:

Udvikling af social medieprofil (newline.halo): Øge antallet af følgere og være stemmen for

HALO på sociale medier. Planlægge, poste og administrere organisk indhold samt

kampagner på tværs af kanaler.

●

Opbygning og vedligeholdelse af et stærkt fællesskab: Udvikle et stærkt fællesskab og

engagere publikum gennem kommentarer, interaktioner og relationer.

●

Influencer-markedsføring: Opbygge og pleje relationer med influencers og ambassadører,

herunder arrangere og afholde influencer-events i Danmark og udlandet.

●

Udvikle content: planlægge og skabe content i høj kvalitet, der resonerer med HALO’s

målgruppe og styrker brandets digitale identitet. 

●

Innovation og trends: Holde sig opdateret på de nyeste trends inden for sociale medier og

mode for at sikre, at HALO er førende i branchen.

●

Udvikling af Content Squad: Identificere og samarbejde med førende content creators.

Administrere månedlige kampagner, herunder kontakt, briefinger, forhandlinger,

produktdistribution og feedback.

●

Tracking af engagement: Overvåge engagement, rækkevidde, følgervækst og andre

relevante metrics for at sikre dedikation og kontinuerlig vækst.

●

Brandrepræsentation og promovering: Sikre, at alt indhold på sociale medier stemmer

overens med HALOs brandidentitet, værdier og vision.

●

Samarbejde med interessenter: Arbejde tæt sammen med interne og eksterne interessenter,

herunder marketingteams og partnere, for at fortælle stærke brandhistorier.

●

Holdspiller:  som en del af et lille team vil der være koordinerende opgaver i den daglige drift i

marketing.

●

Vores nye holdspiller
Vi forestiller os, at vores nye Social Media Coordinator har mindst 3 års erfaring med sociale
medier, community management og influencer marketing. Du skal være kreativ, innovativ og have
en stærk forståelse for mode- og activewear-industrien. 
Vi værdsætter også: 

Stærke koordinationsevner: Gode organisatoriske evner til at prioritere opgaver og håndtere

flere projekter samtidig.

●

Fremragende kommunikationsevner: Stærke skriftlige og mundtlige evner til at håndtere

profiler og engagere fællesskabet.

●

Passion for mode: En ægte interesse og passion for mode, hvilket er vigtigt for autenticitet og

forståelse for branchens trends.

●

Kommerciel forståelse: Forstå de kommercielle aspekter af sociale medier, herunder at drive●



salg og brandvækst.

Selvstændighed: Højt motiveret og i stand til at tage ansvar.●

Hos hummel
Hos hummel gør vi vores bedste for at være en god arbejdsplads. Vi har en åben og ærlig
kommunikation med hinanden. Vi spiller altid aggressivt og er på udkig efter den næste store sejr,
samtidig med at vi er et samlet team, der når målene sammen.
Din nye arbejdsplads er på vores hovedkontor på Balticagade 20, 8000 Aarhus C. Her bliver du en
del af hummel-teamet med cirka 250 kolleger, der glæder sig til at byde dig velkommen.
Vi tilbyder:

En god arbejdsplads med fokus på udvikling og relationer. Vi arbejder på tværs af afdelinger,

hvilket skaber en unik atmosfære med god dialog.

●

Fleksible arbejdsvilkår med mulighed for at dyrke en times sport i arbejdstiden.●

En god kantineordning med lækker frokost og frugtordning.●

En personaleforening, "hummelbien", der styrker fællesskabet med firmafester, julefrokoster,

udflugter og kulturelle aktiviteter.

●

Er du interesseret i at være en del af vores team?
Ansøgningsfristen er d. 19. januar 2025, men hvis den rette kandidat melder sig før, går vi videre i
processen. Dette betyder, at stillingsopslaget i nogle tilfælde kan blive fjernet før fristens udløb.
Hvis ovenstående lyder som noget for dig, så send din ansøgning via linket nedenfor allerede i dag.
Vi ser frem til at høre fra dig!
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